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ΠΡΑΚΤΙΚΟ 29ο/04 – 11 – 2020
Συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Μεσσήνης

Αριθμός Απόφασης
  279/2020
Περίληψη
   Έγκριση επέκτασης ωρών εργασίας καθαριστριών σχολικών κτιρίων μερικής απασχόλησης ΙΔΑΧ   του Δήμου Μεσσήνης
Στο Δημοτικό κατ/μα σήμερα 04 Νοεμβρίου 2020 ημέρα Τετάρτη  και ώρα 19:00  ήλθε σε συνεδρίαση κεκλεισμένων των θυρών το Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Μεσσήνης ( σύμφωνα με την από 11.03.2020 Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου (ΠΝΠ) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού Covid-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του» (ΦΕΚ Α΄ 55) και με τις αρ. πρωτ. 18318/13.03.2020 (ΑΔΑ: 9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ) & τις με αρ. 40/31-3-2020 και 163/29-5-2020 εγκύκλιους του Υπουργείου Εσωτερικών) το Δημοτικό Συμβούλιο Δήμου Μεσσήνης, μετά την υπ’ αριθ. 22288/31 – 10 – 2020  έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που επιδόθηκε σε καθένα από τους Συμβούλους, σύμφωνα με το άρθρο 67 του ν. 3852/2010 .

 Το Δημοτικό Συμβούλιο συνήλθε σε συνεδρίαση με την έξης σύνθεση : 

	1. ΑΘΑΝΑΣΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
2. ΓΑΛΙΑΤΣΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

3. ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
4. ΔΑΒΙΛΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
5. ΚΑΛΟΦΩΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
6. ΚΟΝΤΟΘΑΝΑΣΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

7. ΜΑΚΡΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
8. ΜΠΡΑΤΣΙΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
9. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
10. ΡΟΥΤΣΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
11. ΣΤΡΑΒΟΛΑΙΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
12. ΤΣΕΛΙΟΥ-ΜΟΥΡΟΥΦΑ ΕΛΕΝΗ

13. ΦΥΚΙΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

14. ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
	15. ΚΟΤΤΑΡΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

16. ΚΑΡΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

17. ΜΠΟΥΡΙΚΑΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

18. ΞΕΝΟΓΙΑΝΝΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ
19. ΤΣΕΡΠΕΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
20. ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

21. ΛΑΣΚΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

22. ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

23. ΓΡΟΥΣΟΥΖΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
24. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

25. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
26. ΤΣΩΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ



Οι κατωτέρω Δημοτικοί Σύμβουλοι δεν προσήλθαν αν & νόμιμα εκλήθησαν.

	1. ΔΟΥΡΟΥΜΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
2. ΜΑΛΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  
2. ΒΟΥΤΙΕΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
3. ΤΡΑΚΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ
	4. ΤΣΑΜΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ

5.   ΔΟΥΡΟΥΜΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
6. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ –ΜΠΡΑΚΟΥΜΑΤΣΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ  


Επίσης, συμμετείχε και ο Δήμαρχος κ Αθανασόπουλος Γεώργιος

Έτσι με νόμιμη απαρτία εφόσον από τα 33 μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου είναι παρόντα 26, δηλαδή το μισό πλέον ένα του όλου αριθμού αυτών, το Συμβούλιο αρχίζει τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  
Ο Πρόεδρος  για το    19ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης,  έδωσε το λόγο στην αρμόδιο αντιδήμαρχο κα Τσέλιου Ελένη ,   η  οποία είπε:

Τσέλιου :   Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 8 του Ν. 4368/2016, όπως αντικαταστάθηκε με αυτές του άρθρου 87 του Ν. 4483/2017 προβλέπονται τα εξής: 

«1.α. Συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου, μειωμένου ωραρίου, των εργαζομένων σε Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου αυτών, μπορούν να τροποποιούνται, με αύξηση του ωραρίου εργασίας, μέχρι και το ανώτατο όριο της πλήρους απασχόλησης της οικείας εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας, με αντίστοιχη αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών τους. Η τροποποίηση γίνεται με αιτιολογημένη απόφαση του οικείου Δημοτικού ή Περιφερειακού Συμβουλίου ή του Διοικητικού Συμβουλίου του οικείου νομικού προσώπου, κατόπιν αίτησης του ενδιαφερόμενου. Η απόφαση περιγράφει την υπηρεσιακή ή λειτουργική ανάγκη, που δικαιολογεί την αύξηση του ωραρίου και βεβαιώνει την ύπαρξη των απαιτούμενων πιστώσεων στον οικείο προϋπολογισμό.

 β. Η απόφαση του προηγούμενου εδαφίου υπάγεται σε υποχρεωτικό έλεγχο νομιμότητας από την αρμόδια για την εποπτεία του οικείου Ο.Τ.Α. ή νομικού προσώπου αρχή και περίληψή της δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

 γ. Οι καθαριστές/καθαρίστριες σχολικών μονάδων, των οποίων το ωράριο εργασίας μετατρέπεται, σύμφωνα με την περίπτωση α΄, μπορούν, με απόφαση του οικείου δημοτικού συμβουλίου, που εκδίδεται ύστερα από αίτησή τους και ανάλογα με τις προκύπτουσες υπηρεσιακές ανάγκες, να απασχολούνται και σε διαφορετικές σχολικές μονάδες από εκείνες της τοποθέτησής τους». 

Επιπλέον, στην εγκύκλιο 9/8402/16.03.2016  του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. αναφέρεται ότι: «για τη μετατροπή του ωραρίου απαιτείται καταρχήν αίτηση του ενδιαφερόμενου υπαλλήλου προς τη διοίκηση του ΟΤΑ, στην οποία θα αναφέρεται ο συνολικός αριθμός εβδομαδιαίων ωρών τις οποίες επιθυμεί να απασχολείται. Εν συνεχεία, το οικείο δημοτικό/διοικητικό συμβούλιο θα αποφασίζει για την έγκριση ή μη της μετατροπής ωραρίου του εργαζομένου, ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες αλλά και τις οικονομικές δυνατότητες του ΟΤΑ. 

 
Η έγκριση μπορεί να είναι ολική ή μερική, π.χ. εργαζόμενος με τρέχον ωράριο είκοσι ωρών εβδομαδιαίως να αιτηθεί τη μετατροπή του ωραρίου του σε πλήρες (σαράντα ώρες), αλλά το συμβούλιο να καθορίσει ωράριο τριάντα ωρών εβδομαδιαίως.

Η απόφαση του συμβουλίου θα πρέπει υποχρεωτικά να διαλαμβάνει ειδικά περί της ύπαρξης των απαιτούμενων για την αύξηση του ωραρίου πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικείου ΟΤΑ. Επίσης, υπόκειται στον έλεγχο κατ΄ άρθρο 225 του ν.3852/2010 όπως ισχύει «Πρόγραμμα Καλλικράτης», ενώ περίληψή της δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, με μέριμνα  της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης.     

 
Τέλος, επισημαίνεται ότι, όπως προκύπτει από τη διατύπωση της διάταξης, η μετατροπή του ωραρίου απασχόλησης του εργαζομένου μέχρι το ανώτατο όριο της πλήρους απασχόλησης πραγματοποιείται αυτοτελώς διά της περιγραφείσας διαδικασίας, χωρίς να συνδέεται με τη σύσταση αντίστοιχων οργανικών ή προσωποπαγών θέσεων στους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των φορέων. Σκόπιμο είναι ωστόσο, κατά την πρώτη τροποποίηση των ΟΕΥ των ΟΤΑ, να συσταθούν θέσεις αντίστοιχες με τις μεταβολές που θα έχουν πραγματοποιηθεί, στις οποίες θα καταταγεί το προσωπικό, ιδίως αν απασχολείται πλέον με πλήρες ωράριο εργασίας».

Στο Δήμο Μεσσήνης  λειτουργούν συνολικά τριάντα (30) σχολεία πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Κάποια εξ αυτών είναι  μεγάλα συγκροτήματα και  απαιτείται η απασχόληση έως και 2 καθαριστριών και άλλα έχουν την ιδιαιτερότητα να στεγάζονται σε κτίρια που βρίσκονται στις κοινότητες του Δήμου, με απαίτηση απασχόλησης μιας καθαρίστριας. Για τις υπηρεσίες καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου, κατά το τρέχον σχολικό έτος, εργάζονται δώδεκα (12) υπάλληλοι με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και δέκα έξι (16) υπάλληλοι με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ.

Ο Δήμος μας από την έναρξη της σχολικής χρονιάς είναι σε επικοινωνία με τους διευθυντές των σχολικών μονάδων και καταγράφει τα προβλήματα που έχουν ανακύψει από την μέχρι τώρα λειτουργία των σχολείων και που κυρίως αφορούν στην καθαριότητα των χώρων που πρέπει να γίνεται τόσο κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου όσο και μετά το σχόλασμα, σύμφωνα με τα υγειονομικά πρωτόκολλα εξαιτίας της πανδημίας Covid-19,όπως αυτά ορίζονται στις υπουργικές αποφάσεις. Η ευθύνη που φέρουμε για  την προστασία της υγείας της εκπαιδευτικής κοινότητας και της δημόσιας υγείας εν γένει είναι μεγάλη. Συνεπώς, η αναγκαιότητα για επέκταση του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων μερικής απασχόλησης είναι επιβεβλημένη και θα πρέπει ο Δήμος μας να προβεί σε αύξηση-επέκταση των ωρών  εργασίας σε υπαλλήλους με το ως άνω καθεστώς εργασίας.

Στις σχολικές μονάδες αρμοδιότητας του Δήμου Μεσσήνης απασχολούνται 12 εργαζόμενες με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων.  Εκ των ανωτέρω εργαζόμενων εννέα (9) εργάζονται με ωράριο μερικής απασχόλησης.

Από τις ανωτέρω εννέα (9) εργαζόμενες με ωράριο μερικής απασχόλησης, πέντε (5) υπέβαλαν αίτηση για την αύξηση του ωραρίου απασχόλησής τους με σκοπό την κάλυψη των αναγκών καθαρισμού των σχολείων στα οποία έχουν τοποθετηθεί, σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις, ως εξής:

1. ΒΑΣΙΛΟΠΑΝΑΓΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ
Επέκταση κατά 2,96 ώρες στο 3ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 4 ώρες).

2. ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
Επέκταση κατά 3,18 ώρες στο 4ο Δημοτικό  Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: πλήρες ωράριο ).

3. ΤΟΥΜΠΑΝΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ
Επέκταση κατά 1,96 ώρες στο 1ο & 5ο ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 3 ώρες).

4. ΚΑΛΛΑ ΑΘΗΝΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΥ 
Επέκταση κατά 3,18 ώρες στο Λύκειο Ανδρούσας  (συνολική διάρκεια απασχόλησης: πλήρες ωράριο).

5. ΚΟΥΤΟΥΜΑΝΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ
Επέκταση κατά 2,94 ώρες στο  2ο & 4ο ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 5 ώρες).

Η αύξηση του μειωμένου ωραρίου των παραπάνω αιτούντων υπαλλήλων κρίνεται αναγκαία προκειμένου να καλυφθούν πλήρως οι αυξημένες ανάγκες καθαριότητας των σχολικών κτιρίων του Δήμου μας, καθ΄ όλη τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου αλλά και μετά το σχόλασμα, για την αντιμετώπιση της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού covid-19 και της προστασίας της υγείας των μαθητών και εκπαιδευτών κατά τη λειτουργία των σχολείων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις υπουργικές αποφάσεις.

 Με την αριθ. πρωτ. 21432/30-10-2020 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου μας, βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που προκύπτει από την αιτούμενη επέκταση του ωραρίου των παραπάνω υπαλλήλων που απασχολούνται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης, έχουν προβλεφθεί αντίστοιχες πιστώσεις στους  ΚΑ του προϋπολογισμού του Δήμου Μεσσήνης, οικονομικού έτους 2020 και ότι ανάλογες θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς του Δήμου των επόμενων ετών. Οι ΚΑ του προϋπολογισμού του Δήμου Μεσσήνης για την προαναφερθείσα δαπάνη είναι οι εξής:

α) Κ.Α 15/6021.0001 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές προσωπικού με σύμβαση αορίστου χρόνου».

 β) Κ.Α 15/6052.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση αορίστου χρόνου».

Ένεκα των ανωτέρω, παρακαλείται το Δημοτικό Συμβούλιο όπως αποφασίσει για την έγκριση ή μη της επέκτασης των ωρών εργασίας των ανωτέρω υπαλλήλων του Δήμου Μεσσήνης με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης, Κατηγορίας & Ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, στοιχεία των οποίων αναφέρονται ανωτέρω, με αντίστοιχη αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθ. 8 του Ν. 4368/2016, όπως αντικαταστάθηκε με αυτές του άρθρου 87 του Ν. 4483/2017, προκειμένου να καλυφθούν πλήρως οι αυξημένες ανάγκες καθαριότητας των σχολικών κτιρίων του Δήμου μας, καθ΄ όλη τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου αλλά και μετά το σχόλασμα, για την αντιμετώπιση της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού covid-19, με σκοπό τη διασφάλιση της προστασίας της υγείας της εκπαιδευτικής κοινότητας και της δημόσιας υγείας
 Μετά από διαλογική συζήτηση ο Πρόεδρος  κάλεσε το Σώμα να λάβει σχετική απόφαση. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση, τις διατάξεις του  άρθρου 65 του ν. 3852/2010 και το άρθρο 158 του ΔΚΚ 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει την επέκτασης των ωρών εργασίας των υπαλλήλων του Δήμου Μεσσήνης με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης, Κατηγορίας & Ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με αντίστοιχη αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθ. 8 του Ν. 4368/2016, όπως αντικαταστάθηκε με αυτές του άρθρου 87 του Ν. 4483/2017, προκειμένου να καλυφθούν πλήρως οι αυξημένες ανάγκες καθαριότητας των σχολικών κτιρίων του Δήμου μας, καθ΄ όλη τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου αλλά και μετά το σχόλασμα, για την αντιμετώπιση της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού covid-19, με σκοπό τη διασφάλιση της προστασίας της υγείας της εκπαιδευτικής κοινότητας και της δημόσιας υγείας ως εξής: 
1. ΒΑΣΙΛΟΠΑΝΑΓΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ
Επέκταση κατά 2,96 ώρες στο 3ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 4 ώρες).

2. ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
Επέκταση κατά 3,18 ώρες στο 4ο Δημοτικό  Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: πλήρες ωράριο ).

3. ΤΟΥΜΠΑΝΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ
Επέκταση κατά 1,96 ώρες στο 1ο & 5ο ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 3 ώρες).

4. ΚΑΛΛΑ ΑΘΗΝΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΥ 
Επέκταση κατά 3,18 ώρες στο Λύκειο Ανδρούσας  (συνολική διάρκεια απασχόλησης: πλήρες ωράριο).

5. ΚΟΥΤΟΥΜΑΝΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ
Επέκταση κατά 2,94 ώρες στο  2ο & 4ο ο Νηπιαγωγείο Μεσσήνης Νηπιαγωγείο Μεσσήνης, (συνολική διάρκεια απασχόλησης: 5 ώρες).

Αυτή η απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό   279/2020.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται όπως παρακάτω:

          Ο Πρόεδρος



 Τα Μέλη

	 ΦΥΚΙΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 
	ΑΘΑΝΑΣΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΑΛΙΑΤΣΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΑΒΙΛΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΑΛΟΦΩΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΚΟΝΤΟΘΑΝΑΣΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΜΑΚΡΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΜΠΡΑΤΣΙΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΡΟΥΤΣΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΤΡΑΒΟΛΑΙΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΣΕΛΙΟΥ-ΜΟΥΡΟΥΦΑ ΕΛΕΝΗ

ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΚΟΤΤΑΡΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΚΑΡΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΜΠΟΥΡΙΚΑΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΞΕΝΟΓΙΑΝΝΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΤΣΕΡΠΕΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΛΑΣΚΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΓΡΟΥΣΟΥΖΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΣΩΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ


Αποδεικτικό Τοιχοκολλήσεως

Στη Μεσσήνη σήμερα στις  09 - 11 - 2020 ο υπογεγραμμένος Μπουρίκας Γεώργιος  Δημοτικός υπάλληλος κατόπιν παραγγελίας του κ. Δημάρχου, τοιχοκόλλησα στο προς τούτο ορισμένο μέρος, πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού καταστήματος Μεσσήνης, την υπ’ αριθ.  279/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

   Ο Τοιχοκολλήσας 




Οι Μάρτυρες 
Καλογεροπούλου Βασιλεία 

Μπουρίκας Γεώργιος                                           

                                                                        Λαμπροπούλου Αναστασία   
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

       
         
ΜΕΣΣΗΝΗ     13  – 11 – 2020
ΔΗΜΟΣ ΜΕΣΣΗΝΗΣ




 

Ταχ. Δ/νση: Οδός Δημάρχου 


ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤ.: 22450
       Π. Πτωχού 

Τ.Κ. 24 200 – Μεσσήνη

Πληροφορίες :  κ.  
Τηλέφωνο :  27223-60 
ΦΑΞ :           2722024223

Προς:   

ΘΕΜΑ: Αποστολή της υπ’ αριθ.  279 /2020  απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα:  Έγκριση επέκτασης ωρών εργασίας καθαριστριών σχολικών κτιρίων μερικής απασχόλησης ΙΔΑΧ   του Δήμου Μεσσήνης 
Σας στέλνουμε την ανωτέρω απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Μεσσήνης  .-

Ο Δήμαρχος

Γιώργος Αθανασόπουλος
